
   

Offre d’emploi 

Forte de ses valeurs fondatrices qui affirment le droit au respect de l’Homme dans toutes ses dimensions, 

l’Association Montjoie est depuis 1947 un acteur engagé de la cohésion sociale. Montjoie est présente dans les 

régions Pays de Loire, Centre Val de Loire et Normandie. 

La Maison des Adolescents de Maine et Loire 

1 médecin pédopsychiatre ou psychiatre (H/F) - 50% en CDI  

Les modalités d’emploi peuvent être convenues sous forme de mise à disposition à partir d’un 
établissement public/privé ou par recrutement direct par l’association Montjoie elle -même. 

 

Le médecin pédopsychiatre est référent des activités médicales de l’établissement. Son activité est 

majoritairement réalisée sur Angers avec des déplacements réguliers sur les sites de Cholet, Saumur 

et Mauges Communes. 

Missions Principales 

 Soutenir à la clinique des accueillants de première ligne  lors des différents temps cliniques. Il 

ou elle propose, valide ou soutien la lecture des situations, les diagnostics et les orientations 

médicales externes (hospitaliers ou libéraux). Il ou elle est un appui aux hospitalisations le cas 

échéant. 

 Rencontre des adolescents et de leur entourage reçus en premier lieu par les accueillants et 

dont les situations nécessitent un avis médical   

 Développer le réseau pédiatrique et pédopsychiatrique externe à la MdA49 (hôpitaux, 

médecins généralistes, médecins scolaires, infirmières, sages-femmes libérales, CMP…)  
 Articuler les liens et les actions avec les autres médecins (fonction de référent médical) de la 

MdA 49, des MdA des Pays de la Loire, de l’association Montjoie et plus particulièrement de 
la MdA37 et enfin au niveau national en participant aux rencontres de l’Association Nationale 

des MdA); 

 Collaborer aux actions de prévention sur des sujets en lien avec le médical  : TCA, prévention 

suicide, transidentité…  

Compétences : 

 Expérience en psychiatrie de l’adolescent ; 

 Expérience, intérêt pour le travail avec l’entourage de l’adolescent ; 

 Sens de la communication, de l’accueil, de l’écoute et esprit d’initiative  ; 

 Bonnes capacités relationnelles ; 

 Capacité à travailler en équipe ; 

 Compétences d’analyse des situations individuelle et des phénomènes de groupe  ; 

 Capacités à fédérer et à créer de la synergie entre les différents acteurs institutionnels ; 

 Autonomie, rigueur et organisation ; 

 Respect de l’éthique et des règles de confidentialité. 



   
 

Public  

 Les jeunes de 11 à 21 ans ; 

 L’entourage (père, mère, parents, grands-parents, fratrie, amis...) ; 

 Les acteurs de l’adolescence (bénévoles, élus, professionnels…) . 

 

 Rémunération : de 3027 € à 3705 € brut mens 

 

La Maison des Adolescents (MdA) est un dispositif départemental de prévention, ressource pour 

toutes les questions et/ou problématiques liées à l’Adolescence. C’est un lieu d’information, 
d’accueil, d’écoute, d’évaluation et d’accompagnement sur une courte durée. La MdA est présente 
sur plusieurs territoires du département. Ces lieux sont destinés aux adolescents de 11 à 21 ans, à 

l’entourage (parent.s, fratrie, amis, connaissances…) et aux professionnels. La MdA 49 a également 
pour mission de mener des actions de prévention dans les lieux de vie des adolescents. Pour plus 

d’informations nous vous invitons à consulter le site de la MdA49 : maisondesados49.fr.  

 

Les candidats.es intéressés.es correspondants au profil ci -dessus sont invités à adresser leur lettre de 

motivation et leur CV, à François ESCUDEIRO, Directeur de la Maison des Adolescents de Maine et 

Loire : francois.escudeiro@montjoie.asso.fr au plus tard le 23 Mai 2025.  

Les entretiens se dérouleront le vendredi 30 Mai de 14h à 17h sur le site de la MdA Angers, 1 place 

André Leroy. 
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